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DOHODA
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Humenné
Sidlo: Kukorelliho 1, 066 70 Humenné
V mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Gabriela KarSkova
ICO: 30794536
Bankové spojenie: Statna pokladnica
&islo uétu (IBAN): SK96 8180 0000 0070 0053 3458
(dalej len ,,Grad®)

a
Obec Kochanovce
Sidlo: Obecny urad, Kochanovce 207, 066 01
V mene ktorého kona: Mgr. Miroslav Porochnavy
1CO: 00323144
Bankové spojenie: Prima banka a.s., Humenné
&islo uétu (IBAN): SK85 5600 0000 0042 5236 4001

(d'alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej ntidzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavidzok organizatora realizovat’ pracovnu Einnost’ bliz3ie
$pecifikovanu v €lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi,
ktorych uéast’ za tymto tdelom zabezpeli urad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ Gprava prav a povinnosti ugastnikov dohody pri
zabezpedeni realizdcie pracovnej Ginnosti asplneni zakonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotne; nadzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna &nnost jedného oblana sa uskutoiiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou:
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a) menSich obecnych sluZieb pre obec alebo prerozpodtovii organizéciu alebo
prispevkovt organizéciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:
Katastrialne izemie obce Kochanovce

. Druh pracovnej ¢innosti:

U G b

i el

1
1
1

idrzba a liprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...), /1/

idriba a diprava zelene v materskych $kélkach, zakladnych a strednych Skolach /2/

udrZiavanie istoty na verejnych priestranstvach /3/

aiprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdebi, /5/

udrzba a oprava existujicich komunikicii, chodnikov a budovanie novych

chodnikov, ktoré si vhodné aj pre cyklistiku, /6/

distenie odvodiiovacich kanilov zriazkovej vody v obciach /7/

pomoc pri likvid4cii nelegilnych sklddok komunilneho a stavebného odpadu, /10/

udrziavanie poriadku a @idrzba obecnych cintorinov, /11/

participacia na kultirnych a Sportovych podujatiach, /12/

0. idrzba obecnych zariadeni, kultdrnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych
tuzemi a pamitihodnosti, /17/

1. starostlivost’ o Sportové arealy, /19/

2. zabezpedovanie verejného poriadku, ob¢ianske hliadky, /20/

3. administrativne prace, /22/

Casovy ramec vykonédvania pracovnej €innosti:

a) zaliatok: 01.01.2015

b) dizka:  30.06.2015

¢) hodina zagiatku a skoncenia: 7:00 — 15:00 hod.
prvé Styri pracovné dni v mesiaci v janudri nastup od 7.1.2015 ( ndhradny termin
druhy a treti tyZden v mesiaci).

. Poget ob&anov v hmotnej ntidzi, ktori budii zabezpelovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3

tohto ¢lanku: najviac 18 (osemnast’) poberatel’ov DvHN.

Clanok IIX
Prava a povinnosti uradu

. Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi Ggast’” obfanov v hmotnej nidzi na dcely

vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavizuje zabezpetit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) drazové poistenie,
¢) pracovné prostriedky

. Urad je opravneny vykondvat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody

organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej &innosti vzmysle €lanku II tejto
dohody.
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Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpegit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpetit pre obfana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych €innosti vyzaduje
b) zabezpeenie tischovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zafiatku
&innosti a prevzatia OOPP a PP od obg&anov po skondeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpenosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylicenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ugelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na samestnavatela, v zmysle zékona C. 124/2006 Z. z.
o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spésobom:
v pisomne;j forme podl'a ¢l. V bod 4.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej &innosti obcana $pecifikovanej v &lanku II
tejto dohody a dohladu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Adriana Turcovska

Telefonne &islo: 0572440457, 0905935544

E-mailova adresa: adriana.turcovska@upsvr.gov.sk

Za G¢elom organizicie a koordinécie pracovnej €innosti obtana $pecifikovanej v Slanku 11
tejto dohody a dohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko:  Mgr. Miroslav Porochnavy

Telefonne &islo: 0907974783

E-mailova adresa: obeckochanovce@ocu.sk

Kontaktna osoba ustanovena uradom bude zabezpelovat vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zidastiiuji na pracovnej ginnosti. Uast obfanov na
vykonéavani pracovnej &innosti potvrdzuji obcania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zG&astiiuji na pracovne] ginnosti, a ktoru je povinna
predkladat’ mesacne tradu, vZdy 1. pracovny defi nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisand
Statutdrnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat' v mene
organizatora. Ukast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju obcania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktori vedie organizator.
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Clinok VI
Odstiipenie od dohody

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak

svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych Cinnosti $pecifikovanych
v &lanku II, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Urad je opravneny od
dohody odstipit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

. Novu dohodu urad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od

odstapenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecéné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri€om kazdy z ucastnikov obdrzi

jedno vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,

podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

. Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost' dilom jej podpisania oboma ucastnikmi

dohody.

. Ukastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej

obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V Humennom, dfia - O OFL Ntk

 Ing. Gabriela Karskova Mgr. Miroslav Porochnavy
Urad prace, socialnych veci a rodiny starosta obce Kochanovce
Humenné




